TRIBUNA ABIERTA. José M2 Gutiérrez Gonzalez. La Formacion Inicial del Profesorado de
Secundaria. Del CAP al Master

La Formacion Inicial del Profesorado de
Secundaria. Del CAP al Master

José M2 Gutiérrez Gonzalez
Universidad de Barcelona

Sumario: 1. Los Institutos de Ciencias de la Educacion y el CAP 2. Propuestas
alternativas al CAP: la propuesta del Grupo XV; el Proyecto de Formacion Inicial del
Profesorado de Secundaria (FIPS); el Curso de Cualificacion Pedagdégica (CCP); el
Titulo de Especializacion Didactica (TED). 3. El Master en Formacion del Profesorado
de Educacion Secundaria. 4. Consideraciones sobre el Master.

Resumen

Este articulo centra su atencion en la evolucion de la Formacion Inicial del Profesorado
llevada a cabo a partir de la creacion de los ICE y del curso del CAP (1970), hasta la
puesta en funcionamiento del actual Master en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria, durante el curso escolar 2009-2010. Asimismo, se analizan algunas
experiencias alternativas al CAP y se establecen algunas consideraciones sobre el
Master.
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Abstract

This article focuses its attention on the evolution of initial teacher training carried out
from the creation of the ICE and the course of the CAP (1970), up to the beginning
of the current Master on Teacher Training in Secondary Education, during the 2009-
2010 school year. Also some alternative experiences to CAP are analyzed and some
considerations on the Master are established.
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El desarrollo profesional docente acontece siempre en un contexto social e histérico que
influye en su naturaleza. Esto exige una revisién y constatacion de las diversas funciones
y nuevos roles profesionales que el profesorado ha de asumir en funcion de los cambios
socioeconomicos, politicos y culturales de la sociedad actual y, por tanto, del sistema
educativo. La clave para realizar dichas adaptaciones y lograr una educacion de calidad
reside fundamentalmente en el profesorado, que ha de disponer de las competencias
profesionales necesarias para el ejercicio de los distintos puestos docentes. Pero esta
puesta a punto del profesorado no resulta nada facil pues las demandas de la sociedad
a las necesidades emergentes son cada dia mas complejas.

La Formacién Inicial del Profesorado de Educacién Secundaria ha sido y sigue siendo
un tema controvertido en el terreno educativo en relacién al modelo, la duracién de los
estudios, el nivel académico, los contenidos y, en general, laformacion de los profesores
segun los diferentes niveles en los que ha de actuar. De acuerdo con la LOE y en linea
con la adaptacion de las universidades espafolas al Espacio Europeo de Educacién
Superior, durante el curso escolar 2009-2010, se ha puesto en practica el Master de
Formacién del Profesorado de Secundaria en sustitucion del CAP'. El cambio cualitativo
que supone el nuevo curso es muy importante, por lo que en las lineas que siguen voy
a intentar establecer algunas consideraciones al respecto.

Los Institutos de Ciencias de la Educacion y el CAP

A partir de los afnos sesenta, las transformaciones socio-econémicas y la falta de
profesorado a todos los niveles para poder cubrir las necesidades minimas del sistema
educativo, condujeron a la creacién de los Institutos de Ciencias de la Educacién o ICE
como organismos encargados de la formacion inicial y permanente del profesorado. Una
serie de érdenes sucesivas, precisaron que las funciones y competencias atribuidas a la
Escuela de Formacién del Profesorado de Grado Medio fueran asumidas por los ICE a
partir del curso escolar 1969/702.

El curso del CAP, dirigido a los profesores de bachillerato, fue disefiado como un
curso de trescientas horas con caracter de postgrado y estructurado en dos ciclos: a)
Ciclo tedrico, en torno a los fundamentos y principios psicoldgicos y socioldgicos de
la educacion; tecnologia educativa y didactica de la educacion (150 horas) y b) Ciclo
practico, referido a practicas de intervencion y observacion en un centro reconocido de
secundaria (150 horas). Posteriormente se disefidé un curso del CAP mas corto, dirigido
a los profesores de Formacion Profesional de 12 y 2° Grado, que comprendia también
un ciclo practico de 100 horas y un ciclo mixto de 80 horas de duracion.

1 Cfr. Real Decreto 1834/2008 de 8 de noviembre. BOE, 28 de noviembre de 2008, nim. 287.

2 Algunos de los precedentes histéricos de la formacion inicial de los profesores de secundaria en Espana
fueron la Escuela Normal de Filosofia (1842), la Catedra de Pedagogia de la Universidad de Madrid (1904), el
Instituto-Escuela (1918), la Seccion de Pedagogia (1931), los Ayudantes Becarios (1957-1962) y la Escuela
de Formacion del Profesorado de Grado Medio (1963-1970).
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El CAP, juntamente con la titulacidon requerida, debia ser un requisito indispensable
para acceder a los diversos cuerpos docentes de secundaria. No obstante, la aplicacién
practica de esta normativa sufrié diversos vaivenes. Durante una serie de afios el
CAP primeramente fue considerado sélo un mérito y posteriormente un requisito para
presentarse a las oposiciones si no se acreditaba una experiencia docente minima de
dos afios. Finalmente, tal como la ley establecia en sus inicios, fue exigido tanto para las
oposiciones como para acceder a una plaza de Educacion Secundaria, excluyendo de
este requisito a los maestros y licenciados en Pedagogia y Psicopedagogia.

Curiosamente, si examinamos las disposiciones iniciales que marcaba la Orden
Ministerial de 8 julio de 1971, veremos que tras los treinta nueve afos que estuvo en vigor,
paraddjicamente el curso nuncallegé a realizarse. Concebido como un curso de postgrado,
el CAP no pudo llevarse a cabo, entre otras razones, por falta de un adecuado marco
legal, escaso interés de las instituciones administrativas y universitarias, limitaciones
financieras, profesorado inestable, masificacion, poco reconocimiento administrativo,
escasa oferta de plazas docentes, gremialismo departamental, incapacidad politica para
llegar a acuerdos sélidos y duraderos, y un largo etc., que hicieron del CAP el curso de
la eterna provisionalidad o, como escribi en su dia, la cronica de una muerte anunciada
(Gutiérrez Gonzalez, 2005).

En los Informes de las actividades del ICE de la Universidad de Barcelona del curso del
CAP 1972-1973, tras dos anos de funcionamiento, se sefialaba que, aunque el curso
estaba estructurado y organizado en trescientas horas de duracion, estas eran inviables
dados los siguientes problemas:

1. Falta de recursos econdmicos y la necesidad de establecer un presupuesto en
funcién del coste real del alumno.

2. El abandono, la poca participacion del profesorado universitario y la urgente
necesidad de crear un Departamento de profesorado estable en el ICE y equipos de
trabajo que investiguen y elaboren materiales en el campo de la didactica.

3. Mas flexibilidad en las materias y horarios. Era necesario establecer y diferenciar
entre materias obligatorias y optativas, distribuir el horario lectivo a lo largo de todo
el afio escolar y suprimir el curso intensivo de verano del CAP, ya que esta formula
estaba lejos de alcanzar los objetivos previstos.

4. Reducir el nimero de alumnos por tutor de practicas: pasar de 25 a 10, pero el ideal
hubiera sido de 4 a 6. Los tutores de cada materia deberian estar dirigidos por un
coordinador general de la especialidad.

5. Por ultimo se sugiere colaborar con la inspeccion de enseflanza media para que las
vacantes de los institutos sean ocupadas por alumnos que hayan aprobado el primer
ciclo del CAP (Benedito y Piquer, 1973).
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Con el paso del tiempo estos problemas se acrecentaron ain mas debido a la falta
de infraestructura adecuada, recursos humanos, materiales didacticos, masificacion de
alumnos y, sobre todo, a la falta de voluntad administrativa y politica para solucionarlos.
El abandono e indiferencia eran grandes y el CAP subsistia en condiciones muy
precarias. Algunos responsables de los ICE trataron de dignificar y paliar la situacion
introduciendo algunas medidas de mejora: reducir el curso a un total de 150 horas para
que fuera econdmicamente rentable?; establecer horarios mas flexibles compatibles con
otros estudios o trabajos; reducir el numero de alumnos de préacticas de 3 a 5 por tutor/a;
experimentar formulas alternativas teoria-practica-teoria, practica-teoria-practica; crear
grupos de trabajo e impulsar experiencias alternativas al CAP. Desgraciadamente estos
intentos de mejora del curso que algunos ICE llevaron a cabo fueron contados y el CAP
continuaba agonizando lentamente.

Propuestas alternativas al CAP

Algunas universidades, como acabo de sefialar, hicieron esfuerzos notables para
encontrar alternativas de calidad y mejora de la formacién inicial. Todo ello se tradujo
en diversos encuentros institucionales, articulos de opinion, intercambios y propuestas
de experiencias alternativas al CAP*. Entre otras propuestas destacaria las siguientes:

Propuesta del Grupo XV

El denominado Grupo XV, dirigido por J.Gimeno y por C. Coll, tuvo a su cargo la
elaboracién de un informe técnico para la ponencia de la Ley de la Reforma Universitaria
(LRU) sobre las nuevas titulaciones del profesorado no universitario. En el informe se
proponia un modelo de formacion integrado dentro de la propia formacion académica
universitaria y se optaba por una doble titulacion para ser profesor de secundaria:
Profesor de Ensefianza Secundaria Obligatoria —profesor de area polivalente—, y
Profesor de Ensefianza Secundaria Postobligatoria —profesor especialista en alguna
materia concreta pero también con formaciéon genérica—. En ambos casos se debia
cursar una diplomatura de tres afnos y otros dos afos mas relacionados con aspectos
psicopedagdgicos y didacticos relacionados con la especialidad cursada en la
diplomatura. El curriculo en ambos casos comprendia una serie de materias troncales
repartidas en 150 créditos entre los que se incluia el Practicum a realizar en centros de
secundaria durante un trimestre (Grupo XV, 1998).

3 Durante el curso escolar 1984/85 se regularon administrativamente las tasas académicas del CAP, pero
estas eran econémicamente inviables, por lo que los ICE de Catalufia redujeron las 300 horas oficiales del
curso a un total de 150 horas (100 horas el ciclo tedrico y 50 el ciclo de practicas).

4 La bibliografia en torno al tema es muy abundante. En las actas de los congresos celebrados sobre formacion
del profesorado, se recogen articulos muy diversos sobre la formacion inicial de los profesores de secundaria
y en concreto sobre el CAP. Cfr. MENESES, J.A.; LARA, F. (Coord.), 1991; FERNANDEZ, M.; MORAL, C.,
1998; ZABALZA, M.A. (Coord.), 1989.

5 Cfr. Grupo XV. Informe sobre las titulaciones universitarias correspondientes a la formacion del profesorado.
Propuesta de nuevos titulos docentes elevada por la Comision n® XV al Consejo de Universidades. Madrid.
MEC. 1988.
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No obstante, la Ponencia encargada de juzgar el proyecto desestimo la propuesta del
Grupo XV, al considerar que, por un lado, la titulacién ofertada profesionalizaba en
exceso y limitaba otras salidas laborales y, por otro, las dificultades que entrafiaba una
doble titulacién de profesor de secundaria. Finalmente se optd por una Unica titulacion
de caracter oficial y con validez en todo el territorio nacional. Dicho titulo se obtendria
tras la realizacién de un curso de postgrado de 600 horas y su posesion seria requisito
necesario para el acceso a la docencia en la Educacién Secundaria.

Proyecto Formacion Inicial del Profesorado de Secundaria (FIPS)

El proyecto del FIPS fue también un intento de renovacion de la Formacién Inicial
de los Profesores de Educacion Secundaria, llevado a cabo por los ICE de algunas
universidades en colaboracion con las instituciones administrativas del MEC y de las
Consejerias de Educacién autonémicas. A través de esta propuesta se emplazaba a las
instancias administrativas a definir de modo claro y preciso las caracteristicas basicas
de la formacion inicial y dotar de los medios y recursos humanos y materiales, para evitar
la precariedad, el voluntarismo y la inestabilidad de los cursos del CAP.

El modelo propuesto pretendia un cambio conceptual, procedimental y actitudinal no
sé6lo ante la funcién docente sino principalmente ante la propia disciplina. El programa
del curso se estructuraba a través de un mddulo tedrico (400 horas) con asignaturas
de caracter psico-socio-pedagdgicos, fundamentacion cientifica y didacticas especificas
y un mddulo de practicas (200 horas) en los centros de secundaria. Tanto la teoria
como las practicas tenian como eje fundamental del curso las didacticas especificas. La
experimentacion del proyecto FIPS durd dos afios, coexistiendo con los cursos del CAP
(Brincones y otros, 1991).

El Curso de Cualificacion Pedagdgica (CCP)

En el afio 1990, el gobierno socialista deroga la Ley General de Educacion de 1970 y
promulga la Ley Orgédnica General del Sistema Educativo, conocida como LOGSE®. Esta
nueva Ley planteaba también un cambio en la formacion inicial. Para ser profesor de
secundaria era necesario, ademas del titulo de licenciado o similar, estar en posesion
de un titulo profesional de especializacion didactica, que se obtenia mediante un Curso
de Cualificacion Pedagdgica de seiscientas horas. La normativa senalaba el caracter
profesionalizador tedrico-practico del curso, insistia en la importancia de los aspectos
psicopedagdgicos y didacticos y en "el Practicum como el componente formativo
vertebrador del curso".

6 Ley Organica 1/1990 de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo. BOE de 4 de octubre
de 1990.

7 Cfr. Real Decreto 1692/1995 de 20 de octubre, por el que se regula el titulo profesional de especializacion
diddctica. BOE 9 de noviembre de 1995 y la Orden del 26 de abril de 1996. BOE 11 de mayo de 1996.
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El Real Decreto 1692/1995 contemplaba un periodo transitorio para la plena aplicacion
del CCP, cuya implantacion debia iniciarse a partir del aho académico 1996/97. Las
Administraciones educativas podian, no obstante, seguir organizando paralelamente los
cursos del CAP, que se fueron prolongando hasta el 2008-20098.

El Titulo de Especializacion Didéctica (TED)

En diciembre de 2002 entr6 en vigor la Ley Orgénica de Calidad de la Educacion, la
LOCE?, con la pretension de reformar de nuevo el sistema educativo y la formacién inicial
del profesorado a través del Titulo de Especializacion Didactica o TED', derogando con
ello el CAP y el CCP. Los objetivos, finalidad y estructura del TED eran practicamente
los mismos que los del CCP. El curso del TED se configura también como curso de
postgrado y abarcaba dos afos, tras la titulacion exigida. El primer afio formativo
comprendia 48,5 créditos distribuidos en materias comunes, especificas y optativas.
El segundo afio incluia las préacticas tutorizadas en un centro de secundaria durante
tres meses y el desarrollo de 12 créditos formativos en torno al ejercicio docente y al
conocimiento de la organizacién y programacion de las materias a impartir.

Esta disposicion sobre el TED, sin embargo, tuvo una vida efimera pues su aplicacion,
que deberia haber sido efectiva a partir del curso 2004-2005, se paralizo por la aparicion
de un nuevo decreto que modifico el calendario de ejecucion de la LOCE. Ello obedecia
esencialmente a un interés juridico de los diversos gobiernos y partidos politicos en el
poder. EI CCP desarrollaba la LOGSE, promulgada por el PSOE y luego derogada por
el PP; el TED desarrollaba la LOCE, promulgada por el PP y luego derogada por la LOE
del PSOE. Esta situacion de cambios continuos evidenciaba una vez mas la incapacidad
politica para llegar a acuerdos sdlidos y duraderos al respecto.

El Master en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefanza de Idiomas

Tal como he sefialado, las diversas leyes organicas de educacion, los referentes internos
—FIPS, CCP, TED— y externos —Inglaterra, Holanda, Francia''— contemplaban
la necesidad de nuevos modelos de formacién inicial del profesorado de secundaria,
referentes que no llegaron a generalizarse, pero que evidenciaban la necesidad del
cambio. En 2006 se promulga la Ley Orgénica de Educacion o LOE'™. Esta ley, vigente

8 EI CCP fue desarrollado de forma experimental en algunas universidades, entre otras: Las Palmas, La
Laguna, Universidad de Alcala de Henares, Barcelona, Auténoma de Barcelona, Politécnica de Cataluia,
Girona y Valladolid.

9 Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion. BOE, 24 de diciembre de 2002,
num. 307.

10 Real Decreto 118/2004 por el que se regula el Titulo de Especializacion Didactica. BOE, 30, pp. 4716-4725.

11 Algunos referentes externos que algunas universidades tuvieron en cuenta para la confeccién de los planes
de estudio fueron entre otros las experiencias llevadas a cabo en el King’s College de Londres, o en las
universidades de Exeter, Utrech, Groniguen o Louis Lumiére de Lyon.

12 Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. BOE 4 de mayo de 206, nim.106.
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actualmente, puso de relieve de nuevo la necesidad de la formacion psicopedagdgica y
didactica del profesorado, aportando como gran novedad su adaptacién al sistema de
grados y postgrados del Espacio Europeo de Educacion Superior. Segun la LOE, para
acceder a una plaza de profesor de secundaria, tras la obtencion de un titulo de grado,
se debera cursar un Master de caracter profesionalizador, que es requisito legal para el
ejercicio de la profesion docente’.

La duracién establecida para el Master es de un afio y consta de sesenta créditos
destinados a la adquisicion por parte del profesorado de las habilidades necesarias para
ejercerlaactividad docente. Los créditos se organizan entorno a tres médulos subdivididos
a su vez en materias o asignaturas: a) Mddulo genérico: Aprendizaje y desarrollo de la
personalidad. Procesos y contextos educativos. Sociedad, familia y educacion. b) Médulo
especifico: Complementos para la formacion disciplinar. Aprendizaje y ensefianza de las
materias correspondientes. Innovacion docente e iniciacion a la investigacion educativa.
¢) Practicum, préacticas en centros de secundaria. Asimismo el alumno ha de realizar
un Trabajo de Fin de Master. Una vez obtenido el titulo de Master en Formacion del
Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional
y Ensenanza de Idiomas, el estudiante deberia poseer la formacion y competencias
necesarias para ejercer como profesor de educacién secundaria. El titulo le habilitara
también para acceder al tercer ciclo de estudios universitarios, los estudios de Doctorado,
siempre que haya completado un minimo de 300 créditos en el conjunto de sus estudios.

Master de Formacién del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas

- * ESO Y BACHILLERATO
GRADO * FORMACION PROFESIONAL
*60Cr. * ENSENANZA DE IDIOMAS
* 1 Curso
- . * Biologia — Geologia
MODULO GENERIC (15Cr) * Cultura Classica - Llati | Grec

Psico — Socio — Pedagogic (3x5) * Dibujo
* Educacion Fisica

MODULO ESPECIFICO (25 ¢r) * Filosofia
Complementos disciplinares (10)
Formacién didactica (12'5)

Investigacion e innovaciéon educativa (2,5)

* Fisica — Quimica

* Formacié Profesional (Salud y Servicios)
* Geografia e Historia

* Inglés

* Lengua y Literatura — Catalan, Castellano
* Matematicas

PRACTICUM | TFM (20 Cr)
Practicums 1 y Il (5 +10)
Trabaio Final de Master (5 Cr)

Estructura académica del Master desarrollado en la Universidad de Barcelona

13 El Master quedd regulado en el capitulo IV del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre y desarrollado
posteriormente en la Orden Ministerial 3858/2007 de 27 de diciembre. BOE, 19 de diciembre de 2007.
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Consideraciones sobre el Master

Se ha de valorar positivamente que, tras la larga y accidentada trayectoria de la
Formacién Inicial del Profesorado de Secundaria, se haya puesto en funcionamiento
el Master. El cambio cualitativo y cuantitativo respecto al CAP en cuanto a contenidos,
numero de horas y organizacion es muy importante. Por primera vez las universidades
y las Consejerias de Ensefianza de las diversas Comunidades Auténomas han firmado
convenios de colaboracion, que posibilitan mejorar la simultaneidad entre la teoria y la
practica, facilitar el acompanamiento profesional del estudiante tanto desde la universidad
como del centro educativo y adquirir las competencias personales profesionales
necesarias para el ejercicio de la docencia. Sin embargo, las expectativas optimistas del
Master se han visto un tanto frustradas debido a las condiciones nada favorables de su
puesta en marcha durante el curso 2009-2010 y han despertado de nuevo el pesimismo
y los viejos fantasmas que a lo largo de la historia han acompafado a la Formacién
Inicial del Profesorado de Secundaria.

Inicio adverso

El Master hatenido en gran parte de las universidades unos inicios adversos y turbulentos.
La falta de planificacién y concrecion en los planes docentes, los intereses corporativistas
de algunos departamentos universitarios, la falta de coordinacion e informacion, unidas
a las de los detractores de la Reforma del Espacio Europeo de Educacion Superior
—Declaracion de Bolonia—, condujeron a los estudiantes de diversas universidades
a dirigir continuas protestas, encierros, manifestaciones, y denuncias contra el curso™.

La obligatoriedad y validez

En el sistema actual las titulaciones académicas universitarias en general capacitan para
las diversas salidas profesionales, por lo que la opcién de completar la formacién con un
Master es mas bien una opcion personal y no necesaria a nivel profesional. Sin embargo,
para ser profesor de secundaria el Master se convierte en una formacion obligatoria. De
ahi también la polémica y el rechazo de algunos departamentos universitarios donde
la oferta de cursos de postgrado es limitada y la eleccién del Master restringiria la
posibilidad de eleccién de otros.

Asimismo, no basta con que el Master sea un requisito, parece légico establecer, tal como
reclaman los alumnos, que el nivel académico obtenido en el mismo tenga un adecuado
reconocimiento administrativo y sea también un mérito significativo para acceder a una
plaza de ensefianza secundaria, ya sea como profesor contratado, interino o titular. Ello

14 En el diario ABC de Sevilla (10-03-2010) se escribia “los alumnos consideran el Master una estafa”.. En
el diario El Pais (4-10-2010) se hablaba de los agravios comparativos del curso: “El mismo titulo para ser
profesor de instituto, en 192 o en 900 horas”, “el coste puede variar entre 875 y 10.000 euros segun la
universidad”. A todo ello se afiadié el boicot de muchos centros y profesores de secundaria, que haciendo

uso de sus reivindicaciones legales, se negaron a colaborar en las practicas del Master.
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seria un factor de estimulo importante de cara al interés y esfuerzo del alumnado y de
responsabilidad de las instituciones y profesorado que ha de intervenir en el curso.

Infraestructura deficiente

Histéricamente uno de los graves problemas a la hora de planificar la Formacion Inicial
del Profesorado de Secundaria ha sido la falta de financiacién y recursos econdmicos
adecuados. Elevar el nimero de horas de 150 horas a 600 tiene unos costes econémicos,
de ahi la disparidad de precios entre las diversas universidades, cuyo agravio los
estudiantes denuncian. La crisis econémica del momento y los recortes presupuestarios
a todos los niveles han acentuado aun mas el problema.

Los planes docentes

Las ensefianzas del Master se estructuran en torno alos modulos de psicosociopedagogia
didactica y Practicum, conocimientos que se consideran fundamentales para la
adquisicion de las competencias y que han de ofrecer la perspectiva necesaria para
comprender y dotar de sentido la intervencion educativa del profesorado. Los alumnos
critican la falta de coordinacion entre los médulos y asignaturas y que sus contenidos
resultan demasiado tedricos en relacion a la practica. Para que ello no ocurra se deberia
procurar una mejor interconexion entre los diferentes mddulos y asignaturas y con el
contexto educativo donde han de ser aplicados. En este sentido el Practicum ha de ser
realmente el eje vertebrador del curso, ya que en relacion al mismo se debe ordenar y
coordinar toda la propuesta formativa. Los diferentes periodos de practicas deberian
cumplir asi la triple funcion de verificar, evidenciar y contrastar las competencias
adquiridas a lo largo del curso.

La seleccion de centros y el profesorado

A nivel organizativo, el Practicum se esta llevando a cabo a través de convenios de
colaboracion entre las Consejerias de Educacion y las universidades. En Cataluia la
seleccion de centros se ha realizado a partir de la calidad de los Planes estratégicos,
Planes de Mejora, Proyectos de Innovacion Pedagdgica y practicamente todos los
centros que se presentaron han sido aceptados. Sin embargo, muchos centros que en
principio se mostraban dispuestos a colaborar retiraron su oferta al considerar que las
compensaciones ofertadas, tanto por parte del Departament d’Ensenyament como por
parte de las universidades, se quedaron en meras certificaciones académicas. Todo
ello ha generado grandes dificultades para poder asignar el alumnado a los centros y al
profesorado que se consideran mejor cualificados para realizar las practicas.

En cuanto al profesorado del Master, a nivel universitario se deberia efectuar una seleccién
en funcidn del conocimiento y experiencia en la Educacion Secundaria, especialmente
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por lo que se refiere a la imparticion de asignaturas centradas en la didactica especifica y
en la investigacion e innovacion educativa. Carece de sentido que el principal criterio de
seleccion del profesorado universitario para impartir el Master haya sido en numerosos
casos la disponibilidad de créditos en los Departamentos universitarios sin tener en
cuenta previamente su perfil.

Es importante, tal como se contempla en las disposiciones reguladoras del Master, la
incorporacion efectiva de los profesores de secundaria en ejercicio, articulando férmulas
que le permitan una plena dedicacion al curso: profesor asociado, profesor en comision
de servicios, profesor que comparte su horario entre el centro de secundaria y la
universidad u otras féormulas que se consideren mas adecuadas y efectivas. Asimismo,
esta labor merece ser reconocida y compensada adecuadamente. En todo caso, gran
parte del profesorado de secundaria implicado en el Practicum, mas que compensaciones
econdémicas lo que principalmente reclama es disponer del tiempo suficiente dentro de
su horario laboral para poder ejercer adecuadamente su labor como tutor.

El Trabajo de Fin de Master (TFM)

Tampoco las funciones del TFM acaban de estar bien definidas y varian segun las
distintas universidades que ofertan el curso. La mayoria de los planes docentes suelen
coincidir en que el TFM tiene la funcidon de demostrar que el alumnado, al final de su
proceso formativo, ha adquirido las competencias docentes, efectuando una sintesis del
proceso de aprendizaje y, al mismo tiempo, una propuesta educativa innovadora, pero
falta una concrecion practica de dichos contenidos. Algunas de las quejas del alumnado
en este sentido versan sobre las dificultades que han encontrado en la realizacion del
TFM, al no disponer de unas directrices claras y precisas y al breve tiempo para su
realizacion. Se precisa, por tanto, subsanar tales deficiencias a través de la adecuada
planificacion y tutorizacion a lo largo del curso.

La Evaluacion

La evaluacion ha de servir, por un lado, para comprobar que el alumnado en formacioén
ha adquirido las competencias y la disposicion abierta a seguir formandose y, por otro,
para verificar la calidad de formacion del curso. Las universidades disponen de sus
propios Sistemas de Garantia Interna de Calidad a través de los cuales efectian un
seguimiento sistematico del desarrollo de los planes formativos, objetivos, contenidos
y resultados obtenidos. Este seguimiento interno deberia también prestar especial
atenciéon a comprobar que el Plan de Estudios del Master se esta llevando a cabo de
acuerdo con su proyecto inicial, teniendo presente la Memoria presentada y evaluada
positivamente en la solicitud de verificacion del titulo. Paralelamente se precisan también
evaluaciones externas que ayuden a corregir las posibles deficiencias y garanticen la
calidad del curso.
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La Formacion Permanente del Profesorado

Por ultimo, el Master ha supuesto una mejora significativa pero esta aun lejos de ser
la solucién esperada y deseable. No podemos obviar la importancia de estructurar el
desarrollo profesional del profesorado en las diversas etapas que comporta la introduccion
gradual a la carrera docente. Todo cambio de la ensefianza, sea estructural o curricular,
debera fundamentarse y coordinarse no solo a través de una adecuada formacion inicial,
sino también permanente centrada en los contextos de trabajo. Este proceso inicial y
continuo debera ser asumido por todas las instituciones dirigidas a tal fin, especialmente
por el profesorado, pues de poco sirven las reformas educativas si los encargados de
llevarlas a cabo, los profesores, no asumen dicha tarea. Sélo asi podra lograrse que la
formacion del profesorado no se convierta en un perfeccionamiento meramente tedrico,
individual y aislado, y que el esfuerzo realizado revierta en el centro docente, en el centro
de formacion y en la mejora cualitativa del sistema educativo =
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